IS J.C. MAXWELL - C.F. 80124170152 C.M. MiIS017001 - MliS017001 - IS JC Maxwell
Prot. 0005295/U del 16/11/2020 11:59:19

ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE STATALE

“Uames Clerk MAXWELL”
via Don G. Calabria, 2 - 20132 Milaro tel. 02282.5958/6328 Fax 022841996 ~ www.maxwell.edui.it

SEZIONE ASSOCIATA L P.S. L A. “Luigi SETTEMBRINI®
via Narni, 18 - 20132 Milano tel. 0226 14.3954/5080 Fax 022871730
- www.maxwell.gov.ityindex.php/ipsia--settembriny/
C F. 80124170152

Milano, 14 novembre 2020

Oggetto: VERBALE COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE DEL
PERSONALE DELL'LLS. “J. C. MAXWELL" PER LA PARTECIPAZIONE ALLE AZIONI
DEL PROGETTO PON M@XWELL SCHOOL KIT
(CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO 10.2.2A-FSEPON-LO-2020-303)

I giorno 14 del mese di novembre dell'anno 2020 alle ore 12:15, nei locali della Dirigenza
dell'lLS. “J. C. MAXWELL" di Milano (MI), si & riunita la Commissione regolarmente
convocata con nota Prot. 0005273/U del 14/11/2020 per 'esame delle istanze pervenute
per la partecipazione alle azioni del progetto PON M@XWELL SCHOOL KIT .

La Commissione per la valutazione delle domande pervenute, per la procedura in
premessa, € cosi costituita come da Nomina Prot. 0005273/U del 14/11/2020

e DIRIGENTE SCOLASTICO Prof. Tornaghi Franco PRESENTE
e A.A. Bellizzi Salvatore PRESENTE
e AA. Pepe Fedela Maria PRESENTE

Funge da segretaria I'A.A. sig.ra Pepe Fedela Maria
Prima di esaminare le candidature pervenute, il Presidente acquisisce i seqguenti atti:

e Comunicazione Prot. AOODGEFID/28314 del 10/09/2020 del Mi
e (Circolare 63 del 9/11/2020 con Bando comprendente la tabella di attribuzione dei

punteggi
e LaTabella Candidatura PON allegata alla Circolare suddetta

La Commissione procede alla valutazione delle candidature pervenute relativamente alle azioni del
progetto PON M@XWELL SCHOOL KIT {CODICE IDENTIFICATIVO DEL PROGETTO 10.2.2A-
FSEPON-LO-2020-303).

La Commissione verifica che per tale progetto sono pervenute nei termini stabiliti e dalla casella di
posta istituzionale le candidature di partecipazione dei seguenti lavoratori interni all'liS “J.C.
Maxwell”:

e DEVITA ALBERTO

e GIORDANO PASQUALINA
e GIOVA LAURA

e MAZZA SILVANA

MIGLIAVACCA PAOLO PRIMO
SPAGNUOLO CESARE

* SURIANO GIUSEPPE
e TRIPICIANO GIUSEPPE
e TUFANO ROSA
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Il Presidente accerta che ogni candidatura sia completa di Tabella che costituisce autodichiarazione
con cui il lavoratore si candida.

La Commissione, ritenendo le candidature pervenute in possesso dei requisiti ed attribuito il
punteggio (in caso di parita di punteggio si da la precedenza all'aspirante piu giovane di eta, come
segnalato nel Bando), procede alla redazione della seguente graduatoria provvisoria:

N. COGNOME E NOME CRITERI PUNTEGGI
1 | MIGLIAVACCA PAOLO 1,2,3,4,56 40

2 | TUFANO ROSA 1,4,5 25

3 | SPAGNUOLO CESARE 4,56 20

4 | GIORDANO PASQUALINA 1,3,5 20

5 | GIOVA LAURA 4,56 20

6 | MAZZA SILVANA 4,56 20

7 | TRIPICIANO GIUSEPPE 1,56 20

8 | DE VITA ALBERTO 4,5 15

9 | SURIANO GIUSEPPE 6 5

Le operazioni di valutazione terminano alle ore 13:00.
Il presente verbale viene pubblicato sul sito web dellIstituto.

Entro 10 gg dalla data di pubblicazione & ammesso ricorso scritto al Dirigente scolastico.
Definiti gli eventuali ricorsi e/o decorsi 15 gg dalla data di pubblicazione, in assenza di ricorsi
le graduatorie diventano definitive.

Letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione
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