
 

 
 

 

Le informazioni trasmesse sono da intendere solo per la persona e/o ente a cui sono 

indirizzate, possono contenere documenti confidenziali e/o materiale riservato. Qualsiasi 

modifica, inoltro, diffusione o altro utilizzo relativo alle informazioni trasmesse, da parte di 

persone e/o enti diversi dai destinatari indicati, è proibito ai sensi del Regolamento UE 

679/16 e dell’art. 616 del C.P. 

 

Milano, 1 luglio 2025 
Circ. n. 299      
 

 

ai DOCENTI 
al Personale ATA 

all’RSPP 
ai RLS 

al Medico competente 
 

Sede 
Sede associata 

 

 

Oggetto: Servizio di prevenzione, formazione e gestione dello Stress Lavoro Correlato (SLC) 

in ambiente scolastico: costituzione Gruppo di lavoro per la valutazione dei rischi 

da SLC 

 

L’art. 28 del D.Lgs. 81/08 prevede che il dirigente scolastico “effettui la valutazione di tutti i 

rischi da Stress Lavoro Correlato (SLC) inclusi quelli connessi alle differenze di genere ed età”. 

Ciò si aggiunge al dovere di adeguata formazione/informazione sui rischi specifici cui il 

lavoratore è esposto in base all’attività svolta, esplicitati negli artt. 15 e 37 del suddetto 

decreto e ribaditi all’art.18 lettera h del D. Lgs. 106/09. 

La modalità per giungere alla valutazione non può essere proposta dal DS, ma deve essere 

proposta da un Gruppo di lavoro organizzato e gestito dai Rappresentanti dei Lavoratori per 

la Sicurezza (RLS). 

I due RLS sig. Raffaele Golia e sig. Matteo Virnuccio mi hanno inviato la seguente mail:  

“… con la presente comunichiamo i nominativi individuati per formare il gruppo di 

gestione/valutazione richiesti per avviare la metodologia "Inail" per la valutazione e gestione 

del "Rischio stress lavoro correlato".  

Come previsto, il Dirigente Scolastico, la DSGA e l'RSPP ne fanno parte di diritto … 
 



 

 
 

 

Le informazioni trasmesse sono da intendere solo per la persona e/o ente a cui sono 

indirizzate, possono contenere documenti confidenziali e/o materiale riservato. Qualsiasi 

modifica, inoltro, diffusione o altro utilizzo relativo alle informazioni trasmesse, da parte di 

persone e/o enti diversi dai destinatari indicati, è proibito ai sensi del Regolamento UE 

679/16 e dell’art. 616 del C.P. 

 
I colleghi disponibili a far parte di questo tavolo di lavoro sono: 
- DOC Francesco Carpinelli 
- AA Stefania Smidili 
- AT Alberto De Vita 
- CS Francesco Bruno” 
 

Seguiranno indicazioni su come e quando partecipare alla rilevazione che ha come platea 

tutti i lavoratoti dell’IIS “J.C. Maxwell”. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  
 

Prof. Franco Tornaghi 
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