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Le informazioni trasmesse sono da intendere solo per la persona e/o ente a cui 

sono indirizzate, possono contenere documenti confidenziali e/o materiale 
riservato. Qualsiasi modifica, inoltro, diffusione o altro utilizzo relativo alle 

informazioni trasmesse, da parte di persone e/o enti diversi dai destinatari indicati, 

è proibito ai sensi del Regolamento UE 679/16 e dell’art. 616 del C.P. 

AL SITO WEB – AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

ALL’ALBO ON LINE 

AGLI ATTI 

 

Avviso interno di selezione per personale docente e assistenti tecnici 
per la realizzazione del Progetto  

“Formazione e orientamento contro la dispersione” 
CUP G44D22006980006 

OGGETTO: Avviso interno di selezione  per personale docente e assistente tecnico per la realizzazione 
dei progetti approvati per l’a.s. 2022 - 2023  rientranti nel finanziamento PNRR - MISSIONE 
4: ISTRUZIONE E RICERCA - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato 
alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e 
alla lotta alla dispersione scolastica, all’interno del Progetto “Formazione e orientamento 
contro la dispersione” 

 
 
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n° 275, concernente il Regolamento 

recante norme in materia di autonomia delle Istituzione Scolastiche, ai sensi della legge 15 
marzo 1997, n° 59;  

VISTO  art. 7 comma 6 del D. Lgs. n° 165 del 30 marzo 2001 per l'attribuzione di incarichi di 
consulenza;  

VISTO il Decreto Interministeriale n. 129 del 2018 prevede che: “L'istituzione scolastica può 
stipulare contratti di prestazione d'opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, 
al fine di garantire l'arricchimento dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici 
programmi di ricerca e di sperimentazione”; 

VISTO IL PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR) INVESTIMENTO 1.4 Intervento 

straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo 

e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica;  

VISTO l’art. 2.4 del Decreto del Ministero dell’Istruzione n. 170 del 24/6/2022 “criteri di riparto delle 
risorse per le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della 
linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 

territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” 
nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, 
finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU” che attribuisce all’IIS Maxwell euro 

216.925,89; 

ACQUISITO l’Accordo di Concessione con Nota 50502 del 18/3/2023 a firma del Direttore Generale 
per l’unità di missione del PNRR dott.ssa Simona Montesarchio; 

VISTA  la Determina Prot. 0004705/U del 27/03/2023; 
CONSIDERATA la necessità di affidare la realizzazione delle Azioni programmate e di dar seguito alla  
 

IIS J.C. Maxwell - C.F. 80124170152 C.M. MIIS017001 - A46F9F0 - UFFICIO PROTOCOLLO

Prot. 0004708/U del 27/03/2023 17:33
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Le informazioni trasmesse sono da intendere solo per la persona e/o ente a cui 

sono indirizzate, possono contenere documenti confidenziali e/o materiale 
riservato. Qualsiasi modifica, inoltro, diffusione o altro utilizzo relativo alle 

informazioni trasmesse, da parte di persone e/o enti diversi dai destinatari indicati, 

è proibito ai sensi del Regolamento UE 679/16 e dell’art. 616 del C.P. 

Delibera n. 51 del Collegio Docenti del 7 febbraio 2023  (Punto 4 dell’odg “Team e progetti 
collegati al PNRR e formazione”); 

TENUTO CONTO degli Orientamenti per l’attuazione degli interventi emanati dal Ministero 
dell’Istruzione e del merito Nota 109799 del 30/12/2022 e delle risposte ottenute a seguito  

delle domande poste all’Assistenza di FUTURA PNRR Gestione Progetti (ID 7876, 7914, 7917,  

7924, 8059 del 20/2/2023;  9045 del 23/03/2023; 11467, 11468 del 15/3/2023 e 13067, 
13068 del 27/3/2023); 

CONSIDERATA la necessità di iniziare al più presto la realizzazione dei Progetti inseriti all’interno del 
Progetto “Formazione e orientamento contro la dispersione” finanziato dal PNRR; 

 TENUTO CONTO della delibera del Consiglio di Istituto n. 159/6 del 21/12/2022 di assunzione a 
bilancio dei finanziamenti legati al PNRR (in particolare per il Progetto legato alla Dispersione 

la cifra assunta a bilancio è € 216.925,89) e della delibera n. 160/5A del 9/2/2023 di 
adozione del Progetto “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali 

nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica”; 

TENUTO CONTO dell’Allegato 2 del D.M. n. 170 del 24/06/2022 - Criteri di riparto delle risorse per le 

azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione dell'investimento 

1.4, finanziato dall'Unione Europea - Next Generation EU che ha assegnato all’IIS Maxwell 

di Milano € 216.925,89 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO  

emana il presente avviso interno per la selezione e il reclutamento di REFERENTI PROGETTO 
all’interno del personale Scolastico a cui affidare l’incarico per lo svolgimento dei progetti approvati 
per l’a.s. 2022 - 2023 rientranti nel finanziamento PNRR - Intervento straordinario finalizzato alla 
riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla 
dispersione scolastica. 

ART. 1 - OGGETTO E FINALITA' DEL BANDO  
Con la presente selezione pubblica si intendono individuare fino a 24 dipendenti interni per lo 
svolgimento dei progetti deliberati dal collegio docenti del 7 febbraio 2023 per l’a.s. 2022 - 
2023  rientranti nel finanziamento PNRR - Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari 
territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica.  

Gli incarichi ai dipendenti interni selezionati saranno distribuiti secondo le azioni suddette e per le 

ore indicativamente ipotizzate fino a fine mandato come indicato nei singoli progetti.  

 
AZIONE 1 – PERCORSI DI MENTORING E ORIENTAMENTO 
 
1° progetto: TRASFERIMENTI E PASSAGGI IN INGRESSO 
Fino a N. 5 docenti (3 per la sede Maxwell e 2 per la sede Settembrini) a cui affidare per l’a.s. 2022 - 
2023 (fino al 31.08.2023) un incarico aggiuntivo all’orario d’obbligo per lo svolgimento di percorsi 

individuali di orientamento al fine di seguire gli studenti che chiedono di inserirsi o di trasferirsi in 
corso d’anno per il passaggio ad un indirizzo di studio diverso da quello di partenza. Ogni studente 
ha diritto ad un intervento di non più di 20 ore. 
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Le informazioni trasmesse sono da intendere solo per la persona e/o ente a cui 

sono indirizzate, possono contenere documenti confidenziali e/o materiale 
riservato. Qualsiasi modifica, inoltro, diffusione o altro utilizzo relativo alle 

informazioni trasmesse, da parte di persone e/o enti diversi dai destinatari indicati, 

è proibito ai sensi del Regolamento UE 679/16 e dell’art. 616 del C.P. 

2° progetto: PERCORSI INDIVIDUALI DI COUNSELING PER L’ORIENTAMENTO 
Fino a N. 2 docenti a cui affidare per l’a.s. 2022 - 2023 (fino al 31.08.2023) un incarico aggiuntivo 
all’orario d’obbligo per lo svolgimento di percorsi individuali al fine di offrire agli studenti del triennio 
un sostegno verso il successo personale e formativo e per l’identificazione e scelta dei percorsi 
scolastici o professionali successivi.  Ogni studente ha diritto ad un intervento di non più di 20 ore. 
 

AZIONE 2 – PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE 
 
1° progetto: POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE LINGUISTICHE 5° - I.P. Settembrini 
N. 1 docente a cui affidare l’incarico aggiuntivo all’orario d’obbligo per lo svolgimento di un corso 
pomeridiano di 10 ore entro il 30.06.2023 che intende favorire il potenziamento delle competenze 
in inglese per gli studenti delle classi quinte, perché affrontino con efficacia la conclusione del 
percorso scolastico intrapreso.  
 
2° progetto: POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE Elettriche ed Elettroniche - I.P. Settembrini 
Fino a N. 3 docenti (che si alternano per un numero di ore non superiore a 5 ciascuno ) a cui affidare 
l’incarico aggiuntivo all’orario d’obbligo per lo svolgimento di un corso pomeridiano di 15 ore da 
svolgere entro il 30.06.2023 al fine di favorire il potenziamento delle competenze in elettronica per 

gli studenti delle classi quinte perché concludano con successo il percorso scolastico intrapreso.  
 
3° progetto: POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE DI DISEGNO MECCANICO E 
TECNOLOGIE MECCANICHE ED APPLICAZIONI - I.P. Settembrini 
N. 1 docente a cui affidare l’incarico aggiuntivo all’orario d’obbligo per lo svolgimento di un corso 
pomeridiano di 12 ore da svolgersi entro il 30.06.2023 al fine di di dare spazio allo sviluppo di interessi 
negli studenti poco motivati e di potenziare le competenze di base di area tecnica, in particolare, 

tramite un approccio laboratoriale si potenzia l’apprendimento del disegno Cad 3d. 
 
4° progetto: POTENZIAMENTO PLURIDISCIPLINARE TRIENNIO -  I.P. Settembrini 
Fino a N. 4 docenti (che si alternano per un numero di ore non superiore a 6 ciascuno) a cui affidare 
nel periodo entro il 08.06. 2023 un percorso pomeridiano per 2 classi di studenti del triennio al fine 
di offrire un supporto allo studio disciplinare e interdisciplinare e un luogo dove l’apprendimento sia 
vissuto in un contesto collaborativo e di socializzazione.  

 
AZIONE 4 – PERCORSI FORMATIVI E LABORATORI 
 
1° Progetto: MAX ALIANTI 
N. 6 DOCENTI (tra esperti e tutor) a cui affidare nel periodo fino all’08.06.2023 un percorso 
extracurricolare di non più di 40 ore per un minimo di 9 studenti, al fine di far conoscere il mondo 
del trasporto aereo, dal punto di vista sportivo e tecnico, attraverso la teoria e la pratica del volo a 
vela. Migliorare la safety nelle operazioni tecniche e l’approccio alla valutazione e alla mitigazione 
dei rischi connessi. 
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Le informazioni trasmesse sono da intendere solo per la persona e/o ente a cui 

sono indirizzate, possono contenere documenti confidenziali e/o materiale 
riservato. Qualsiasi modifica, inoltro, diffusione o altro utilizzo relativo alle 

informazioni trasmesse, da parte di persone e/o enti diversi dai destinatari indicati, 

è proibito ai sensi del Regolamento UE 679/16 e dell’art. 616 del C.P. 

2° progetto: LABORATORIO CREATIVO DI FALEGNAMERIA  
N. 1 docente + 1 tutor a cui affidare nel periodo fino all’8.06.2023 un percorso extracurricolare di 18 
ore per un minimo di  9 studenti al fine di apprendere nozioni sull’utilizzo di software CAD-CAM e su 
macchine CNC oltre a abilità pratiche di lavorazione manutenzione e rifinitura di semplici assemblati 
in legno. 
 
Il docente o l’assistente tecnico candidati devono indicare il progetto per il quale propongono la 
propria candidatura. In caso di trasferimento o assegnazione in altra sede il docente o l’assistente 
tecnico decadono automaticamente dall’incarico conferito. In caso di decadenza di una delle due 
figure si cercherà di permettere la prosecuzione del percorso o mediante scorrimento della 
graduatoria o indicendo un altro bando (cfr. Art. 11). Se l’ulteriore bando andasse deserto il percorso 
non potrebbe proseguire. 
 

ART. 2 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE  

a. prerequisiti:  
- essere docente o assistente tecnico di ruolo o con incarico annuale presso il nostro Istituto;  

b. criteri per la selezione degli Esperti Interni e relativi punteggi: 

INCARICHI negli ultimi 4 anni scolastici (comprensivi 
dell’anno in corso) 

CRITERI DI 
VALUTAZIONE  

PUNTEGGIO 
MASSIMO 

Ruolo o con incarico annuale  3 punto per 
anno  

12 

Funzione strumentale o Collaborazione con il Dirigente  6 punti per anno 24  

Promozione/partecipazione a progetti similari  8 punti per anno  32 

Anni di servizio al Maxwell 4 punti per anno 16 

Competenze specifiche certificate relative al progetto per 
il quale si propone la propria candidatura. Se le 
competenze sono autocertificate, il DS si riserva di poter 
non confermare l’attribuzione del punteggio o di 
confermarlo in parte, a seguito di un colloquio o di una 

prova da effettuare con l’aiuto dell’animatore digitale o di 
docenti o tecnici esperti del settore. 

16 punti  16  
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Le informazioni trasmesse sono da intendere solo per la persona e/o ente a cui 

sono indirizzate, possono contenere documenti confidenziali e/o materiale 
riservato. Qualsiasi modifica, inoltro, diffusione o altro utilizzo relativo alle 

informazioni trasmesse, da parte di persone e/o enti diversi dai destinatari indicati, 

è proibito ai sensi del Regolamento UE 679/16 e dell’art. 616 del C.P. 

 
La mancata o non chiara indicazione di uno degli elementi di valutazione comporterà l’assegnazione 

del punteggio più basso. 
Gli eventuali certificati attestanti le competenze specifiche vanno allegati alla domanda di 

partecipazione.  
In caso di parità di punteggio risulterà vincitore l’eventuale possessore di maggiori competenze 
specifiche, verificabili anche mediante colloquio o prova. 

ART. 3 DURATA DELLA PRESTAZIONE:  

La durata della prestazione è prevista per il periodo che va da aprile 2023 ad agosto 2023, secondo 
i tempi di attuazione previsti dai singoli Progetti.  

ART.4 OGGETTO DELL’INCARICO  
I docenti e gli assistenti tecnici incaricati per i singoli progetti li realizzano secondo le modalità previste 
e approvate dal collegio docenti del 7 febbraio 2023 (Delibera n. 51) per l’a.s. 2022 - 2023.  
In particolare:  
• si coordinano costantemente con la figura del Team titolata a verificare il grado di avanzamento, 

il raggiungimento del target previsto dal PNRR e il rispetto del cronoprogramma delle azioni di 
progetto a loro affidate; 

• individuano e selezionano gli studenti fragili ai quali indirizzare l’azione progettuale formativa; 
• registrano su apposito modulo predisposto con nome e cognome e firma degli studenti presenti, 

orario di inizio e fine attività, nome e cognome e firma propri; in caso il portale Futura PNRR _ 
Gestione Progetti presenti modelli di rendicontazione che il ‘Team per la prevenzione della 
dispersione’ deciderà di far adottare per tutti i Progetti, essi saranno da compilare all’interno dei 
propri doveri; 

• operano al di fuori del proprio orario di servizio e degli impegni istituzionali che li vedono 
coinvolti quali lavoratori all’IIS “J.C. Maxwell” di Milano. 

 ART. 5 - ELEMENTI CARATTERIZZANTI L'OFFERTA  
Il compenso orario, onnicomprensivo lordo stato è stabilito dal PNRR in: 

• 42,00 euro/h lordo stato (31,65 euro/h lordo dipendente) per i progetti relativi all’AZIONE 1 
e sarà soggetto alle ritenute fiscali e previdenziali previste dalla vigente normativa. Le ore 

svolte dovranno evincersi da apposito time sheet compilato con precisione, da allegare alla 
rendicontazione finale.  

• 79,00 euro/h lordo stato (59,53 euro/h lordo dipendente) per i progetti relativi all’AZIONE 2 
e sarà soggetto alle ritenute fiscali e previdenziali previste dalla vigente normativa. Le ore 
svolte dovranno evincersi da apposito time sheet compilato con precisione, da allegare alla 
rendicontazione finale.  

• 113,00 euro/h - da suddividere tra docente esperto (79,00 euro/h lordo stato, 59,53 euro/h 
lordo dipendente) e tutor (34,00 euro lordo stato, € 25,62 euro/h lordo dipendente) - per i 
progetti relativi all’AZIONE 4 e sarà soggetto alle ritenute fiscali e previdenziali previste dalla 
vigente normativa.  

 Le ore svolte dovranno evincersi da apposito time sheet compilato con precisione, da allegare alla 
rendicontazione finale.  
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ART. 6 - ELEMENTI CARATTERIZZANTI L'OFFERTA  

Il compenso orario, onnicomprensivo lordo stato, comprende tutti gli eventuali compiti.  

ART. 7 - MODALITA' DI PARTECIPAZIONE E TERMINI DI SCADENZA  

Gli interessati dovranno presentare la domanda attraverso la seguente documentazione: 

• domanda di partecipazione al bando (utilizzare obbligatoriamente l’Allegato 1);  

• curriculum vitae scritto in forma di autocertificazione e con il formato Europeo con 
l’indicazione dei titoli posseduti e delle competenze ed esperienze maturate;  

• fotocopia documento di identità in corso di validità;  

• dichiarazione di assenza di conflitto di interessi e di situazioni di incompatibilità (utilizzare 
obbligatoriamente l’Allegato 1 bis); 

• certificazione o autocertificazione di competenza specifica relativa al progetto per cui si 
partecipa alla selezione. 

La domanda di partecipazione dovrà essere presentata all’Ufficio Tecnico dell’IIS “J.C. Maxwell” di via 

don Calabria n. 2, 20132 Milano, in un plico chiuso, controfirmato sui lembi di chiusura, e recante 
all'esterno la dicitura " elezione esperti progetti as 2022 - 2023  PNRR lotta alla dispersione scolastica".  
 

L’invio del plico contenente l’offerta è a totale ed esclusivo rischio del mittente. Non saranno in alcun 
caso presi in considerazione i plichi pervenuti oltre il suddetto termine perentorio di scadenza. Ciò 
vale anche per i plichi inviati a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, a nulla rilevando la 

data di spedizione risultante dal timbro postale dell’agenzia accettante. Tali plichi non verranno aperti 
e verranno considerati come non consegnati.  

Il plico, completo della documentazione necessaria, deve pervenire, a pena di esclusione, all'Ufficio 

Tecnico dell’I.I.S. “J.C. Maxwell”, entro le ore 13.00 del 5/4/2023, considerata l'urgenza di garantire il 
servizio agli studenti della scuola.  

Il semplice invio della domanda di partecipazione non costituisce per la scuola impegno vincolante 

nei confronti dei concorrenti.  

ART. 8 - CRITERI E METODI PER LA VALUTAZIONE DELLE PROPOSTE  
Per la valutazione dei candidati il DS nominerà dopo il termine di consegna delle candidature una 
Commissione di tre persone; quest’ultima è chiamata a stilare la graduatoria applicando i criteri di cui 
all’art. 2 b). 
In caso di parità di punteggio risulterà vincitore l’eventuale possessore di maggiori competenze 
specifiche, verificabili anche mediante colloquio o prova. 
I plichi pervenuti entro il termine indicato all'art. 8 saranno aperti in seduta pubblica il giorno 
05/04/2023 ore 14.00, nell'ufficio della Dirigenza Scolastica.  
Al termine della selezione ad opera della Commissione verrà stilata apposita graduatoria, che sarà 

pubblicata sul sito della scuola (Albo pretorio e Amministrazione trasparente). Ai vincitori della gara 
sarà data conferma scritta attraverso l’e-mail istituzionale.  
All’esito della valutazione dei titoli verrà pubblicata la graduatoria provvisoria sul sito istituzionale 
www.maxwell.edu.it. 
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Le informazioni trasmesse sono da intendere solo per la persona e/o ente a cui 

sono indirizzate, possono contenere documenti confidenziali e/o materiale 
riservato. Qualsiasi modifica, inoltro, diffusione o altro utilizzo relativo alle 

informazioni trasmesse, da parte di persone e/o enti diversi dai destinatari indicati, 

è proibito ai sensi del Regolamento UE 679/16 e dell’art. 616 del C.P. 

Essendo già iniziato da molto l’a.s. 2022/2023, per permettere l’immediato inizio dei Progetti si 
stabiliscono i seguenti termini per i ricorsi: entro sette giorni dalla pubblicazione della graduatoria 
provvisoria i candidati potranno far pervenire, in forma esclusivamente telematica agli indirizzi 
dirigente@maxwell.mi.it e dsga@maxwell.mi.it, eventuali osservazioni o richieste di rettifica del 
punteggio. Decorsi dieci giorni in assenza di ricorsi, la graduatoria diventa definitiva. 
Ai vincitori della gara sarà data conferma scritta tramite incarico.  

ART. 9 - PERFEZIONAMENTO DELL’INCARICO  

Il dipendente individuato ai sensi del presente bando sarà invitato a presentarsi per il 
perfezionamento dell’incarico. 

ART. 10 - AVVERTENZE  
A) La scuola si riserva, in caso di aggiudicazione, di verificare i requisiti dichiarati, mediante 
l'acquisizione d'ufficio dei certificati attestanti il possesso di stati, fatti e qualità dei soggetti dichiarati;  
B) si potrà procedere all'aggiudicazione anche in presenza di una sola offerta valida, ma ci si riserva 
di poter anche non assegnare l’incarico senza dover motivare ulteriormente la decisione; 
C) la Scuola si riserva, a suo insindacabile giudizio e su proposta della commissione giudicatrice, la 
facoltà di non procedere all'aggiudicazione dell'incarico nel caso in cui non ritenga meritevole di 

approvazione, sotto il profilo tecnico, nessuna delle offerte presentate o intraveda sopraggiunte 
ostacoli organizzativi e gestionali, anche legati alla sicurezza;  
D) la Scuola si riserva, per qualsiasi motivo, di non dar luogo alla gara, di modificarne la data o di non 
procedere all'aggiudicazione senza che nulla sia dovuto ai partecipanti.  

 ART. 11 - INTEGRAZIONE DEL TEAM  
Gli esperti, docenti e assistenti tecnici, selezionati, in caso di trasferimento o assegnazione in altra 
sede, potranno essere sostituiti con apposito bando. 

 ART. 12 - INFORMAZIONI GENERALI:  
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE 679/2016 si informa che: 
a) le finalità a cui sono destinati i dati raccolti e le modalità di trattamento ineriscono alla procedura 
di quanto oggetto della presente richiesta di offerta, nella piena tutela dei diritti dei concorrenti e 
della loro riservatezza. L’Istituto s’impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per i fini 
istituzionali e necessari per la gestione giuridica della selezione dell'esperto ai sensi del presente 
bando. 
Non verrà effettuata alcuna condivisione o trasmissione della documentazione a soggetti terzi e i 
dati ricevuti non saranno in alcun modo diffusi; 
b) il conferimento dei dati è obbligatorio e l’eventuale rifiuto potrà comportare la mancata 
prosecuzione della fase precontrattuale o la mancata o parziale esecuzione del contratto; 
c) il trattamento dei dati avviene attraverso il sistema informatizzato e mediante archivi cartacei; 
d) titolare del trattamento dei dati è l’istituzione stessa, avente personalità giuridica autonoma e 
legalmente rappresentata dal Dirigente Scolastico pro tempore; 
e) i diritti dei soggetti interessati sono quelli di cui agli articoli dal 15 al 23 del Regolamento UE 
679/2016; 
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Le informazioni trasmesse sono da intendere solo per la persona e/o ente a cui 

sono indirizzate, possono contenere documenti confidenziali e/o materiale 
riservato. Qualsiasi modifica, inoltro, diffusione o altro utilizzo relativo alle 

informazioni trasmesse, da parte di persone e/o enti diversi dai destinatari indicati, 

è proibito ai sensi del Regolamento UE 679/16 e dell’art. 616 del C.P. 

f) l’Istituzione Scolastica ha individuato quale responsabile unico del procedimento per ogni 
informazione di tipo amministrativo sulla presente procedura negoziata la DSGA dell’Istituto, dott.ssa 
Rosa Tufano. Eventuali informazioni possono esserle richieste via mail, entro la data del 2 aprile 2023, 
al seguente indirizzo di posta elettronica: dsga@maxwell.mi.it esplicitando in oggetto la dicitura 
"Richiesta chiarimenti. Bando per la realizzazione Progetti PNRR Dispersione”. 
g) Per quanto non previsto nel presente bando si fa rinvio alla vigente normativa nazionale e 
comunitaria. 

h) Copia del presente atto è pubblicata sul sito di questa Istituzione scolastica 
(https://www.maxwell.edu.it) 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

prof. Franco Tornaghi 
 
 
Milano, 27 marzo 2023 
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